
26 VBU Seminar 02 2024

Anmeldung 
Direktlink  

Dienstag, 3. Dezember 2024, 14:00 bis 15:30 Uhr

Einsatz von KI-Systemen 
Ausgewählte arbeitsrechtliche Fallstricke 

Was?
   Dürfen Arbeitnehmer KI betrieblich nutzen? 
   Betriebliche Mitbestimmung insbesondere  

aus § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG am Beispiel von 
ChatGPT

   Verantwortlicher für den Datenschutz im Betrieb
   Auswirkungen der KI-Verordnung im Arbeits-

verhältnis 

Warum?
Nicht nur der Einsatz von IT-Anwendungen, sondern 
auch von Künstlicher Intelligenz ist im Arbeitsumfeld 
nicht mehr wegzudenken. Welche rechtlichen Fragen 
sich stellen können an Schnittstellen zwischen 
Arbeits- und Datenschutzrecht, und welche Rechte 
des Betriebsrats zu beachten sind, werden in diesem 
Online-Seminar erläutert. 

Wer?
Geschäftsführer/Personalleiter/Personalreferenten

Dienstag
3. Dezember 2024
14:00 bis 15:30 Uhr

Anmeldung
Anmeldung im ArbeitgeberNet  
oder per E-Mail:

 paffenholz@vbu-net.de

Anmeldeschluss: 26. November 2024
Seminargebühr im Mitgliedsbeitrag enthalten

Noch Fragen?
Seminarassistenz
Sonja Paffenholz

 0202/2580-143

Rechtsanwältin 
(SyndRA)  
Christina Schomburg
Rechtsabteilung

Webinar

Rechtsanwalt  
(SyndRA)
Stefan Hinz
Rechtsabteilung


